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Priloha ¢. 3
usneseni vlady
ze dne 25. kvétna 2026 ¢. 314

RAMCOVE VYMEZENi MANDATU ODPOVEDNEHO MANAZERA

Cl. 1 Ucel role

Odpovédny manazZer vykondva svou roli za UCelem fizeni a koordinace realizace
programu/projektu na meziinstitucionalni arovni.

Odpovédny manazer je odpovédnou a kontaktni osobou stanovenou prisluSnym
organem statni spravy pro komunikaci s Radou vlady pro informacni spolecnost (dale jen
»RVIS*) jako odbornym poradnim organem vlady Ceské republiky.

Odpovédny manazer jedna jménem programu/projektu v rozsahu tohoto usneseni a této
prilohy.

Cl. 2 Rozsah mandatu

Odpovédny manaZer je na meziinstitucionalni Urovni odpovédny zejména za:

2.

3.

a) strategické vedeni — definici cilového stavu, priorit, klicovych milnikd a oekavanych
prinosl programu/projektu;

b) plnéni harmonogramu svéfeného projektu/programu;

¢) koordinaci napfi¢ organizacemi — sladovani harmonogramu, zavislosti a soucinnosti
zapojenych subjektd;

d) fizeni rizik a zmén — identifikaci zasadnich rizik, navrh opatfeni ke zmirnéni jejich
dopadU a fizeni dopadll zmén na cile, terminy a zdroje;

e) pripravu podkladll k rozhodnuti — pfedkladani variant, doporuceni a navrhd opatfeni
organiim RVIS;

f) eskalaci prekazek — véasné eskalovani zasadnich problémd a blokaci vyZzadujicich
rozhodnuti nebo podporu na drovni RVIS;

g) jednani jménem programu/projektu vicéi zapojenym organizacim a dalSim relevantnim
subjektdim v rozsahu rdmcového mandatu;

h) reporting — predkladani pravidelnych a mimofadnych zprav o stavu programu/projektu
organiim RVIS.

Cl. 3 Souéinnost organizaci

Kazda zapojené organizace urCi odpovédného zastupce pro spolupraci s odpovédnym
manazerem a zabezpedi plnéni tkoll programu/projektu v ramci své plisobnosti.

Zapojené organizace poskytuji odpovédnému manazerovi v pfiméfené Ihité podklady
a informace potfebné pro koordinaci realizace, reporting, pfipravu podklad( k rozhodnuti
a fizeni rizik.

Zapojené organizace bez zbyte€ného odkladu informuji odpovédného manazera
o skutecnostech, které mohou ovlivnit cile, milniky, terminy, zdroje nebo oCekavané
prinosy programu/projektu.



Cl. 4 Reporting a eskalace

Odpovédny manazer predkladd grémiu RVIS pravidelnou zprdvu o stavu
programu/projektu v mésicni periodicité, nestanovi-li organy RVIS jinak.

Pfi vzniku zasadniho rizika nebo potfeby rozhodnuti informuje odpovédny manazer
predsednictvo RVIS bez zbyte¢ného odkladu.

Zprava o stavu obsahuje zejména informaci o plnéni milnik{, hlavnich rizicich,
zavislostech, odchylkach a navrhu opatfeni. U poloZzek oznacenych ,(LEG)" se ve zpravé
o stavu uvede takeé pInéni legislativniho terminu a mira pfipravenosti.

€l. 5 Omezeni mandatu

Vykon role odpovédného manaZera zaklada vladni mandéat ke koordinaci a jednani
jménem programu/projektu, nenahrazuje vSak zakonné ani interni kompetence
jednotlivych organizaci.

Vykon role odpovédného manazera sam o sobé nezakladd opravnéni podepisovat
smlouvy, zadavat vefejné zakazky ani rozhodovat o rozpoctovych prostfedcich jinych
organizaci, neni-li stanoveno jinak.

Cl. 6 Doba vykonu role
Ramcovy mandat podle tohoto usneseni se uplatni po dobu Gc€innosti usneseni.

Ke konkrétnimu programu/projektu vykonava odpovédny manazer svou roli ode dne
urCeni konkrétni osoby gescni organizaci a zapsani této skute€nosti do Centralniho
prehledu strategickych projektl a programd.

Zména osoby vykonavajici roli odpovédného manazera nebo ukonéeni vykonu role se
provadi ozndmenim ze strany gescéni organizace zptsobem dle pfilohy &. 4 tohoto
usneseni.



